
ПpalloarceHae М 1
к праказу оm

29,I1.2022z, М 30ýл/с

МинистЕрств о сЕлъского хозяйствл российской ФЕдЕрлции
Ф е d ер a.lu ь н о е zо су d ар с mв е н н о е б ю dаю елпн о е о бр аз о в аmель н о е у чр еuс d ен ае

высшеzо образованtlя
к С анкm-Пеmер бурzскuй zосуd арсmв eHHbt й ун uв ер с шmеm веmер uнарно й

меdацuньtлl
(ФгБоу во спбгувм)

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС

на 30меlценае ваканmньrх dолсrcносmей профессорско-препоdаваmельскоzо
сосmава:
Преdвараmельная dаmа u месmо провеdеная конкурсной процеdурьt: 30,01.2023
zoda, е. Санкm-Пеrпербурz, ул. Чернаzовская, d.ý, лшmер А, Конференц-заJl.
Срок поdача заявленай а dокуменmов - по 29,72,2022 zвкпючаrпельно, 3аявленае
u dокуменmы преdсmавляmь по adpecy: 196084, z, Санкm-Пеmербурz, ул.
Чернuzовская, d.5, каб, 237 Оmdел KadpoB, Телефон (SI2)3SS-23-83,
Оф шцашьньtй сайm htФ ://wwwrsр!gачm. ru

список вакансий
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения

высшего образования
к С онкm-Пеmер бурzскuй zocyO apcmBiHHbt й ун ав ер с аmеm веmер анарно й

меOацаньt>
(ФгБоу во спбгувм)

Щолжность Ставка

lСафqдрз ветеринарной радиобиологии и БЖЧС

Доцент (каrrл. биологических. наук) 1,00

Требования к квалификации претендентов по дол2Iшостям
профессорско-преподавательского состава (ЕКС)

Ассистент Старший преподаватель .Щоцент Профессор

Ассистент
ТребованиЯ к квалификации: высшее профессионЕtльное образование,
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины и стаж работы в
образоваТельноМ учреждении не менее l, года, при наJIичии послевузовского



профессионаJIьного образования (аспирантура, ординатура, адъюнктура) или
ученоЙ стешени кандидата наук без предъявления требований к стажу работы

Старший преподаватель
Требования к квалификации: высшее профессионtшьное образование,
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины и стаж научно-
ттедагогической работы не менее 3 лет, при нztпичии ученой степени кандидата наук
стаж научно_педагогической работы не менее 1 года.

Доцент
Требования к квалификации: высшее профессионtшьное образование,
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, ученая степень кандидата
(локтора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое
звание доцента (старшего цаучного сотрудника).

Профессор
Требования к квалификации: высшее профессионапьное образование,
СООТВеТСТВУЮЩее профилю преподаваемоЙ дисциплины, ученая степень доктора
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание
профессора.

Перечень документово необходимых для участия в Kollкypce па замещение
Вакантных должностеЙ профессорско-преподавательского состава ФГБОУ ВО
СПбГУВМ:

1. Заявление на имя Ректора ФГБОУ ВО СПбГУВМ об участии в конкурсе.
2. ЩОКУменТы о высшем образовании, присвоении ученой степени, ученого

звания (для претендентов, неработающих в Университете).
3. .ЩОКУмеНТы, удостоверяющие личность (для претендентов, не работающих в

Университете).
4, Список и3данных научных и учебно-методических трудов (в печатном виде

по форме Приложения 2) (для претендентов, не работаrощих в
Университете).

5. СПиСок (в печатном виде ) научных и учебно-методических трудов, изданных
За ПериоД с даты последнего избрания по конкурсу (если избрание не
проводилось-с даты назначения на должность по приказу). Список заверяется
заведующим кафедрой (лля штатных рабоtников Университета - по форме
Приложения2).

6. Копия трудовой книжки, завереннаJI отделом кадров по основному месту
работы (для претендентов, не работаrощих в Университете).

7. Щругие документы, подтверждающие смену фамилиио научно-
педагогический стаж, педагогические достижения.

8. ,щокумент, подтверждающий отсутствие У цретендента ограничений на
занятие трудовой деятельностью в сфере образования: о медосмотре, справка
о н€шичии (отсутствии) сулимости и (или) факта уголовного преследования
либо О прекращении уголовного преследования по реабилитирующим
основаниrIм, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по



Выработке и реitлизации государственноЙ политики и нормативно-правовому
реryлированию в сфере внутренних дел.

штатных
9. Мотивированное закJIючение заведующего кафедрой на предмот избрания

претендента на объявленную вакантную должность.

10. Возможно представление характеристики с предыдущего места работы.


