Специалист по информационной безопасности
от 60 000 ₽/месяц

Санкт-Петербург
5 минутМосковские Ворота
Показать на карте
Опыт работы от 3 лет, поВысшее образование.
Обязанности:
· Выполнять работу в области защиты персональных данных (ПДн) в Университете.
· Разрабатывать нормативно-методические документы в сфере защиты ПДн в Университете.
· Проводить проверочные мероприятия в области обеспечения защиты конфиденциальной информации в структурных подразделениях Университета. Проводить расследования по фактам нарушения норм защиты ПДн в Университете. Информировать руководство о состоянии защиты ПДн в Университете, о нарушениях норм защиты ПДн, о результатах соответствующих проверок и расследований
· Организовывать работы по профилактике и контролю инцидентов информационной безопасности в Университете (в том числе предупреждать незаконный доступ к информационным ресурсам и утечки конфиденциальной информации).
· Подготавливать нормативные правовые документы по линии обеспечения информационной безопасности в Университете, заключений и предложений по проектам локальных нормативных актов Университета
· Выполнять работы по повышению осведомленности работников Университета в вопросах обеспечения информационной безопасности. Разрабатывать материалы для самостоятельного изучения работниками Университета.
· Выявлять процессы Университета, в ходе которых возникают угрозы информационным ресурсам и требующие принятия дополнительных мер по обеспечению информационной безопасности.
· Участвовать в обеспечении сетевой безопасности (защите от несанкционированного доступа к информации, просмотра или изменения системных файлов и данных), безопасности межсетевого взаимодействия, информационную безопасность каналов подключения к сети Интернет.
· Участвовать в сопровождении договоров со сторонними организациями, предоставляющими услуги по коммуникационному, программному и аппаратному оснащению Университета.

Требования:
· Профильное высшее образование или высшее образование и профессиональная переподготовка в области информационной безопасности (500 часов)
· Опыт работы приветствуется
Условия:
· Официальное трудоустройство.
· Стабильная заработная плата два раза в месяц.
· Ежеквартальные премии.
· Наличие профсоюза работников.

КОНТАКТЫ

По вопросам трудоустройства обращаться по телефону:

+7 812 388 23 83

[bookmark: _GoBack]Начальник отдела кадров: Татьяна Павловна Кузнецова

Резюме присылать на e-mail: kadry@spbguvm.ru

